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     Nordfyn den 26. september 2025 

Budgetaftale -  

Vi investerer i Nordfyn – for børnene, de ældre og 
fremtidens fællesskaber 
 

Den 26. september 2025 indgik Venstre, Socialdemokratiet, SF, Det Konservative Folkeparti og Radikale 
Venstre – i alt 21 ud af Kommunalbestyrelsens 25 medlemmer en bred aftale om budgettet for 2026. 
Aftalen afspejler et stærkt samarbejde på tværs af partierne og bygger videre på kommunens fælles vision 
”Fælles Veje til Ny Velfærd” samt de spor, der er lagt i de seneste år. 

Med budgetaftalen er der skabt rum til at styrke velfærden i en tid præget af reformer, samtidig med at 
der fastholdes fokus på vækst, bosætning og udviklingen af Nordfyn som et attraktivt sted at leve og 
arbejde. 

Vi befinder os i en periode, hvor store reformer præger de kommunale velfærdsområder. Målet med 
reformerne er at styrke velfærden og samtidig skabe bedre rammer for den grønne omstilling. Fælles for 
initiativerne er ønsket om at give kommunerne mere frihed og at forenkle opgaveløsningen – til gavn for 
borgerne, der til daglig modtager kommunens velfærdsydelser. Også i Nordfyns Kommune mærkes 
reformernes betydning, både i de politiske beslutninger om, hvordan nye tiltag skal implementeres, og i 
hverdagen, hvor kommunens medarbejderne tilpasser sig nye måder at levere velfærd på. Reformerne 
har desuden haft indflydelse på årets budgetproces og er indarbejdet budgetaftalen. 

Kommunerne er kernen i den danske velfærdsmodel, hvor borgerne møder velfærden i dagtilbud, skoler, 
ældrepleje og når der er behov for hjælp og støtte. Det kræver stærke økonomiske rammer. Med 
økonomiaftalen for 2026 løftes servicerammen på landsplan med 3,5 mia. kr. – et nødvendigt skridt i lyset 
af stigende udgifter, især på det specialiserede socialområde. 

I Nordfyns Kommune går en stor del af de ekstra midler til at dække uundgåelige merudgifter, men med 
budgetaftalen er der samtidig skabt plads til nye initiativer, som styrker både velfærd og lokal udvikling. 

Budgetaftalen for 2026 er den sidste i denne periode. Kommunalbestyrelsen afleverer dermed et 
ansvarligt budget til en ny Kommunalbestyrelse, der skal bygge videre på de resultater, der allerede er 
skabt. I perioden har der været fokus på at styrke kommunens byer og landdistrikter, skabe vækst i 
erhvervslivet og sikre rammerne for det gode liv på Nordfyn. Det har givet mange gode resultater, men 
der ligger stadig vigtige opgaver forude. Med årets aftale står Nordfyns Kommune på et økonomisk robust 
grundlag. Måltallene i den økonomiske politik er efterlevet, og vi bidrager til at overholde 
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økonomiaftalens rammer for service og anlæg. Samtidig er det nødvendigt at have et fortsat blik på en 
budgetbalance i de kommende år. 

Investeringer i fremtidens Nordfyn 

Med budgetaftalen er der lagt en ambitiøs investeringsplan, som over de kommende år styrker både 
velfærd, by- og landdistrikternes udvikling og den grønne omstilling. I 2026 investeres der samlet 85,7 
mio. kr., efterfulgt af 89 mio. kr. i 2027, 98,2 mio. kr. i 2028 og 75 mio. kr. i 2029. 

Aftalen sikrer blandt andet: 

- bedre rammer for børn med en pulje på 3 mio. kr. til legestuer, 
- nye faglokaler i folkeskolen på 2 mio. kr. oveni de 8 mio. kr., der allerede er afsat til modernisering 

af skoler og dagtilbud, 
- tryghedsskabende hegn ved plejehjemmene, 
- nyt køkken til Værestedet i Otterup, 
- -en byfornyelsesindsats i Skamby, 
- etablering af betalings-el på Bogense Havn og Marina, 
- samt en målrettet indsats for detailhandlen på 0,8 mio. kr. 

Derudover fastholdes store strategiske projekter som: 

- opførelsen af et nyt børnehus i Otterup til 30 mio. kr. plus jordkøb, 
- samt nye sundheds- og personalefaciliteter ved Bryggergården i Otterup til i alt 32,5 mio. kr. 
- ”Byens Hus” i Otterup med resterende 7,5 mio.kr. 

For at styrke idræts- og fritidslivet afsættes en samlet pulje på 15 mio. kr. til renovering af haller i 
perioden 2026-2028, hvor Bogense Hallerne bliver det første projekt. Hertil kommer en investering på 5 
mio. kr. til renovering af Dalskovreden i 2027. 

Den grønne omstilling prioriteres ligeledes højt. Budgetaftalen viderefører investeringerne i 
klimahandleplanen Green Steps – DK2020 med 4,25 mio. kr. over de næste to år og Den Grønne Fond med 
yderligere 7 mio. kr. i 2027 og 2028. Herudover er forligspartierne enige om at afsætte en ramme på 2,0 
mio. kr. årligt til opfyldelse af målene i Klimaplanen. 

Som en del af aftalen fremrykkes projekter for 16,7 mio. kr. til allerede at starte i 2025. Herunder indgår 
bl.a. forundersøgelsen af Glavendruplunden, nye hegn omkring plejehjemmene, renovering af vejbroer og 
belægninger, investeringer i klimaindsatser gennem Green Steps, forskønnelse af Skamby, etablering af 
betalings-el på havnen i Bogense, renovering af fortove, fremrykning af asfaltarbejder samt udskiftning af 
IT-udstyr. 

Samlet set viser budgetaftalen, at forligspartierne ønsker at investere massivt i Nordfyns fremtid – med 
fokus på børn og unge, ældre, kultur- og fritidsliv samt den grønne omstilling. Et stærkt erhvervsliv er 
samtidig en forudsætning for udviklingen. Derfor prioriteres rammer, der understøtter vækst og 
arbejdspladser: fastholdelse af billig erhvervsjord, styrkelse af detailhandlen og fortsat finansiering af 
samarbejdsaftalen med Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET). 
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Med disse tiltag sikrer budgetaftalen både velfærd og vækst, så Nordfyns Kommune står stærkt som en 
attraktiv kommune at bo, arbejde og investere i – nu og i fremtiden. 

 

1.0 Styrket velfærd og fællesskab 

Velfærd er grundlaget for et trygt og stærkt Nordfyn. Med budgetaftalen har forligspartierne et fælles 
ønske om at løfte de centrale velfærdsområder – fra børns læring og unges udvikling til ældrepleje og 
sundhed. Målet er at skabe gode rammer, hvor alle borgere kan trives, udvikle sig og være en del af 
stærke fællesskaber. 

Aftalen understøtter, at velfærd ikke alene handler om service og tilbud, men også om at styrke de fælles 
bånd, der binder lokalsamfundene sammen. Det kræver både modige prioriteringer og langsigtede 
løsninger, og netop dette kommer til udtryk i årets budget, hvor investeringerne bidrager til at sikre 
sammenhængskraften og skabe trygge rammer for alle generationer. 

 

1.1.  Forebyggelse og sundhedsfremme – en indsats der videreføres 

Allerede med budgetaftalen for 2025 blev der sat et markant fokus på forebyggelse og sundhedsfremme i 
Nordfyns Kommune. Denne indsats videreføres og styrkes i 2026. Målet er fortsat at sikre en tidlig og 
målrettet indsats, der kan gøre en reel forskel for sårbare børn, unge og voksne. 

Forligspartierne ønsker at bygge videre på den tværgående og helhedsorienterede tilgang, som blev 
etableret sidste år. Med §17.4-udvalget på tværs af velfærdsudvalgene er der skabt en organisatorisk 
ramme, der kan omsætte strategier til handling og sikre, at forskningsbaseret viden bliver til konkrete 
initiativer. 

Der er afsat 3 mio. kr. årligt til indsatsen, som skal sikre en bredere og mere sammenhængende 
forebyggende indsats på tværs af sektorer og fagområder. I 2025 igangsættes to centrale initiativer, som 
fortsætter i 2026: 

- En sundhedsprofilundersøgelse blandt børn og unge i Nordfyns Kommune med forventet opstart i 
vinteren 2025/2026. 

- En fælles, tværfaglig og tidlig forebyggende indsats mod skolefravær, som gennemføres som en 
toårig prøvehandling. 

Formålet med begge initiativer er at styrke datagrundlaget, skabe bedre sammenhæng i den tidlige 
indsats og understøtte børn og unges trivsel, deltagelse og læring – både i og uden for skolen. 
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1.2  Velfærden for børn og unge 

Forligspartierne prioriterer højt at skabe de bedst mulige rammer for børn og unge i Nordfyns Kommune. 
Velfærden for de yngste borgere er afgørende – både for den enkelte families trivsel og for kommunens 
fremtidige udvikling. Det skal fortsat være attraktivt at være børnefamilie på Nordfyn, og derfor er det 
nødvendigt med en vedvarende indsats for at styrke kvaliteten i dagtilbud og skoler samt i de fritids- og 
foreningsmiljøer, hvor børn og unge mødes. 

Investeringer i børn og unge er investeringer i fremtiden. Når børn får en god start i dagtilbud og skole, og 
når unge møder støtte og muligheder i deres videre uddannelses- og fritidsliv, skabes der grundlag for 
livslang læring, stærke fællesskaber og et trygt voksenliv. Det handler både om at sikre høj faglighed og 
om at fremme trivsel, sundhed og sociale kompetencer, så børn og unge får lyst og evne til at bidrage til 
fællesskabet. 

Et stærkt børne- og ungeliv kræver en helhedsorienteret tilgang, hvor forældre, skoler, dagtilbud, 
foreninger og kommunen arbejder tæt sammen. Forligspartierne er enige om, at dette samarbejde skal 
være med til at styrke den sociale sammenhængskraft, mindske ulighed i muligheder og sikre, at ingen 
børn eller unge falder ud af fællesskabet. 

Ved at fastholde og udbygge indsatsen på børn- og ungeområdet understøtter vi, at Nordfyn ikke alene er 
et godt sted at vokse op, men også et attraktivt sted at slå sig ned som familie. Det giver grobund for både 
vækst, bosætning og et lokalsamfund, der står stærkt – nu og i fremtiden. 

Med budgetaftalen for 2026 indgår derfor en række konkrete prioriteringer på børn- og ungeområdet: 

 

1.3 Investering i en stærkere folkeskole – med kvalitet, trivsel og frisættelse 

Folkeskolen er et af de vigtigste fundamenter for både børn og unges udvikling og for Nordfyns fremtid. En 
stærk folkeskole handler ikke kun om faglighed og undervisning, men også om trivsel, dannelse og 
fællesskab. Den giver alle børn – uanset baggrund – mulighed for at udfolde deres potentiale og blive 
rustet til uddannelse, arbejdsmarked og aktivt medborgerskab. 

Forligspartierne er enige om, at det er nødvendigt at investere i folkeskolens almene 
undervisningsområde. Derfor styrkes området med 4 mio. kr. årligt. Af dette beløb finansieres 1 mio. kr. 
gennem ”Fællesøkonomien på skolerne”, mens resten kommer oveni de 2 mio. kr. årligt, der allerede blev 
afsat sidste år. Samlet set betyder det, at der tilføres betydelige ekstra midler, som kan bidrage til at løfte 
kvaliteten i undervisningen. Det er aftalt, at Børne- og Ungeudvalget kommer med forslag til en nærmere 
prioritering af midlerne i budgetudmøntningsdokumentet inden udgangen af 2025. Puljen skal dække over 
drøftelserne i budgetprocessen.  

I forlængelse heraf er forligspartierne enige om, at de frisatte skoler frit kan vælge at prioritere og vægte 
en fuld afdelingslederstilling. 
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Herudover er der i budgetaftalen også lagt vægt på at styrke folkeskolens udvikling gennem Folkeskolens 
kvalitetsprogram, hvor der afsættes 1,4 mio. kr. i 2026 stigende til 2,7 mio. kr. i 2029, og 2 mio.kr. til 
faglokaler fordelt i 2026 og 2027. Dertil kommer midler til at sænke klasseloftet med i alt 1,4 mio. kr. i 
budgetperioden. Disse investeringer er med til at skabe bedre rammer for både elever og lærere og 
bidrager til en mere nærværende og inkluderende undervisning. 

Kombinationen af målrettede investeringer og større frisættelse skaber bedre rammer for faglighed, 
læringsmiljøer og trivsel. Det giver lærere og ledelser øget handlefrihed til at finde løsninger, der virker i 
praksis, og sikrer, at folkeskolen kan udvikle sig i takt med nye krav og forventninger. 

På den måde markerer budgetaftalen et tydeligt valg: at satse på en stærkere og mere frisat folkeskole, 
som er fundamentet for Nordfyns børn og unges fremtid. 

 

1.4 Lejrskole/skolerejser 

Med budgetaftalen prioriterer forligspartierne at styrke folkeskolens opgave med at give eleverne fælles 
oplevelser og læring uden for klasselokalet ved at sikre, at de ældste elever fortsat får mulighed for at 
komme på lejrskole/skolerejse. Der afsættes derfor 500.000 kr. årligt til formålet. 

Lejrskoleophold er en integreret del af folkeskolens undervisning, og de giver eleverne erfaringer og 
fællesskaber, som rækker ud over klasselokalet. Opholdene bidrager til den almene dannelse, styrker 
elevernes trivsel og understøtter vigtige kompetencer som samarbejde, ansvar og selvstændighed.  

Skolebestyrelserne har ansvaret for at udarbejde de nærmere principper for gennemførelsen af 
lejrskolerne/skolerejser på de enkelte skoler. 

Med denne prioritering understreger forligspartierne, at folkeskolen ikke kun handler om faglig 
undervisning, men også om at give eleverne oplevelser og fællesskaber, som de kan tage med sig videre i 
livet. 

 

1.5 Styrkede normeringer i dagtilbuddene 

Forligspartierne er enige om at prioritere et markant løft af kvaliteten i kommunens dagtilbud. Med 
budgetaftalen afsættes yderligere 3,0 mio. kr. årligt til at styrke normeringerne i daginstitutionerne. 
Denne prioritering kommer oven i de 4,6 mio. kr. årligt, der blev afsat sidste år, og markerer dermed en 
fortsat politisk vilje til at sikre gode rammer for de mindste børn i kommunen. 

Et godt børneliv starter tidligt, og normeringerne i dagtilbuddene er afgørende for at skabe nærvær, 
tryghed og læring i hverdagen. Flere voksne i daginstitutionerne betyder mere tid til det enkelte barn, 
bedre mulighed for at understøtte børns trivsel og udvikling samt styrkede fællesskaber, hvor alle børn 
kan føle sig set og inkluderet. 

Samtidig hænger denne investering tæt sammen med kommunens forebyggende arbejde. En tidlig indsats 
i dagtilbuddene er et af de mest effektive redskaber til at forebygge senere sociale og faglige udfordringer. 
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Når børn får den bedst mulige start på livet, styrkes både deres personlige udvikling og deres muligheder 
for at klare sig godt i skole- og ungdomsliv. 

Forligspartierne noterer sig, at der i udspillet til finansloven er lagt op til yderligere investeringer i 
kvaliteten i dagtilbud med fokus på øgede pædagognormeringer. Eventuelle statslige midler vil ligge ud 
over det løft, der allerede er aftalt med budgetforliget, og dermed yderligere styrke kvaliteten i 
dagtilbuddene på Nordfyn. 

Med denne prioritering sender forligspartierne et klart signal: at investeringer i børn er investeringer i 
fremtidens Nordfyn.  

 

1.6 Pulje til fritidstilbud for unge og voksne med handicap 

Forligspartierne ønsker at undersøge mulighederne for at styrke fritidstilbuddene for unge og voksne med 
handicap. Der gennemføres derfor en afdækning af de nuværende tilbud og en afsøgning af, hvordan et 
nyt initiativ kan udvikles i regi af Ungdomsskolen og i samarbejde med civilsamfundet. Arbejdet 
tilrettelægges på tværs af relevante områder, og Handicaprådet inddrages aktivt, så borgernes erfaringer 
og perspektiver indgår i vurderingen. 

I den forbindelse peger forligspartierne på, at kommunens eksisterende velfærdsalliance med DBU kan 
bringe yderligere muligheder i spil, når partnerskabsaftalens indhold skal drøftes. Forligspartierne er enige 
om, at der afsættes 250.000 kr. i 2026 og 0,5 mio.kr. i hvert af de efterfølgende år. 

 

2.0 Et stærkere sundheds- og ældreområde – med plads til værdighed og nærhed 

I Nordfyns Kommune prioriterer vi en værdig alderdom og en stærk sundhedsindsats. Vores ældre 
medborgere skal kunne føle sig trygge, respekterede og sikret den bedst mulige pleje og omsorg, når de 
har brug for det. Samtidig skal borgere med behov for sundhedsfaglig støtte have rammer, der fremmer et 
godt helbred og høj livskvalitet. 

Reformerne på både ældre- og sundhedsområdet har sat nye standarder for, hvordan velfærd skal 
udvikles. Reformarbejdet har tydeliggjort behovet for at tænke på tværs af sektorer og skabe løsninger, 
der er bæredygtige – både økonomisk og fagligt. Netop derfor har visionen ”Fælles Veje til Ny Velfærd” 
været retningsgivende og dannet grundlag for udarbejdelsen af masterplanerne for Social-, Sundheds- og 
Ældreområdet samt for Handicap og Psykiatri. Masterplanarbejdet har været en bærende drivkraft i den 
omstilling, vi står midt i, og har skabt et fælles fundament for politiske prioriteringer, nye arbejdsformer 
og stærkere fællesskaber omkring de borgere, der har mest brug for støtte. 

Med budgetaftalen følges der op på denne retning. Aftalen fastholder fokus på værdighed, forebyggelse 
og kvalitet – og den indeholder konkrete investeringer, som både styrker de fysiske rammer og forbedrer 
vilkårene for medarbejdere og borgere på ældre- og sundhedsområdet. 
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Som en del af budgetaftalen har forligspartierne sat et markant fokus på at styrke ældreplejen gennem 
flere hænder og bedre ressourcer. Der er afsat3,1 mio. kr. årligt til at sikre flere medarbejdere i plejen og 
dermed skabe mere tid og nærvær i hverdagen for de ældre. 

Samtidig er der enighed om en øget demografiregulering, som tager højde for det stigende antal ældre 
borgere. Denne regulering ligger ud over den allerede indarbejdede regulering på hjemmeplejens område 
der udgør 2,5 mio. kr. årligt, stigende til 9,8 mio. kr. i 2029. Hertil kommer en yderligere 
demografiregulering på 1,6 mio. kr. i 2026, stigende til 6,2 mio. kr. i 2029. 

De ekstra midler fordeles til områder med stor betydning for ældres livskvalitet: træning og rehabilitering, 
sygepleje, natberedskab, demensindsatser, aktivitetsområdet samt hjælpemidler og sygeplejeprodukter.  

Derudover er der afsat en særskilt pulje på 1,0 mio.kr. målrettet en styrket indsats på demensområdet. 
Denne pulje skal understøtte de drøftelser, som har været en del af budgetprocessen, og Social- og 
Sundhedsudvalget vil inden udgangen af 2025 komme med konkrete forslag til, hvordan midlerne bedst 
udmøntes. 

I efteråret 2025 indleder Social- og Sundhedsudvalget en samlet gennemgang af plejehjemskapaciteten i 
Nordfyns Kommune. Formålet er, at der i løbet af 2026 kan vedtages en plan for den fremtidige 
plejehjemsstruktur. 

Budgettet rummer samtidig muligheden for at genåbne 12 plejehjemspladser på Søbo i Bogense, hvilket 
vil bidrage til at imødekomme det aktuelle behov og give et bedre grundlag for de kommende politiske 
drøftelser i Social- og Sundhedsudvalget om den langsigtede kapacitet. 

Med disse investeringer sender forligspartierne et klart signal: at Nordfyns Kommune prioriterer 
værdighed, kvalitet og tryghed i ældre- og sundhedsområdet, og at vi handler nu for at være klar til 
fremtidens behov. 

 

2.2 Nye og moderne personalefaciliteter 

Forligspartierne viderefører sidste års beslutning om at skabe tidssvarende personalefaciliteter inden for 
Ældre- og Sundhedsområdet. Med budgetaftalen afsættes der 32,5 mio. kr. til opførelse af et nybyggeri på 
1.500 kvadratmeter ved Bryggergården i Otterup. 

De nye rammer skal sikre moderne og velindrettede faciliteter, der styrker arbejdsmiljøet, fremmer trivsel 
og understøtter samarbejdet på tværs af sektorerne. Dermed skabes et vigtigt løft for medarbejderne, 
som hver dag løfter kerneopgaven til gavn for borgerne. 

 

2.3 Fremtidens pleje- og seniorboliger 

Nordfyns Kommune tager aktivt ansvar for at skabe fremtidens boliger til ældre og seniorer. 
Kommunalbestyrelsen har allerede truffet beslutning om at etablere nye boliger som en del af 
kommunens offensive boligudbygningsplaner. Med dette tiltag sættes retningen for moderne, 
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tidssvarende og fleksible boformer, der både matcher nutidens seniorlivsstil og medvirker til at  
imødekomme fremtidens behov. 

Udbygningen af pleje- og seniorboliger er ikke blot en hensigt, men en konkret prioritering, der sikrer, at 
flere ældre borgere kan leve et trygt, aktivt og selvstændigt liv i rammer, der understøtter både fællesskab 
og livskvalitet. 

 

3.0 Det specialiserede socialområde – voksenområdet 

Det specialiserede voksenområde er blandt de mest komplekse og udfordrende områder i kommunerne – 
både fagligt og økonomisk. Det handler om borgere med handicap, psykiske lidelser eller sociale 
udfordringer. 

Udgifterne er gennem en årrække steget betydeligt. Det handler især om mange dyre enkeltsager på bo- 
og dagtilbudsområdet. Forligspartnerne er derfor enige om, at Social og Sundhedsudvalget senest ved 
udgangen af 2025 skal fremlægge en samlet plan for at reducere udgifterne. 

Planen skal kombinere høj faglighed med økonomisk ansvarlighed og realisere gevinsterne ved:  

1. Ny lovgivning på socialområdet med blandt andet nye takstlofter 
2. Sidste års investering i flere lokale botilbud og ekstra resurser til sagsbehandlingen  
3. Den fortsatte implementering af Ny Velfærd og det kvalitetsudviklingsarbejde, der 

gennemføres i regi af Taskforce 
4. Et øget fokus på opfølgning, gennemsigtighed og sammenhæng mellem borgerens 

behov og de tilhørende udgifter 

Det tekniske budgetoplæg er tilført 20,3 millioner kroner, men målet med planen er at reducere 
udgifterne med 2,6 mio.kr. i 2026 stigende til 4,85 mio.kr. i 2027 og 6,850 mio.kr. i 2028 og 2029. 

 

4.0 Beskæftigelsesreformen og ungeløftet – en samlet indsats for fremtiden 

Beskæftigelsesreformen betyder, at Nordfyns Kommune i de kommende år skal indarbejde betydelige 
besparelser – fra 1,8 mio. kr. i 2026 stigende til 16,8 mio. kr. i 2029. Det sker samtidig med, at kommunen 
står over for særlige udfordringer på grund af befolkningssammensætningen, socioøkonomien og 
udviklingen på arbejdsmarkedet. 

På trods af disse udfordringer har Nordfyns Kommune allerede en effektiv beskæftigelsesindsats, som 
koster mindre end gennemsnittet. For at fastholde denne styrke og samtidig gennemføre reformens krav 
om besparelser, er der behov for skarp prioritering, nytænkning og fortsat faglig udvikling. Det betyder, at 
indsatsen fremover må målrettes de grupper, hvor effekten er størst, og at der i overgangsfasen skal 
investeres i udvikling af nye metoder og digitale løsninger. 

En stærk beskæftigelsesindsats er afgørende – både for at sikre kommunens økonomiske råderum og for 
at styrke borgernes trivsel og sammenhængskraften lokalt. Forligspartierne er derfor enige om at 
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investere 2 mio. kr. årligt i 2026, 2027 og 2028 i udviklingen af beskæftigelsesindsatsen, særligt med fokus 
på digitale løsninger og virksomhedssamarbejdet. Den konkrete udmøntning fastlægges i 
budgetudmøntningsdokumentet inden udgangen af 2025, når lovgivning og konsekvenser af reformen er 
fuldt afdækket. 

En særlig udfordring er de unge. I Nordfyns Kommune står ca. 300 unge mellem 15 og 29 år uden job eller 
uddannelse – næsten 10 procent, mod et landsgennemsnit på 6,6 procent. Det er en udfordring, der 
kræver en målrettet indsats. 

Med ungeløftet tilføres Nordfyns Kommune 2,9 mio. kr., som skal anvendes til en særlig indsats for de 
unge. Formålet er at hjælpe flere unge ind i uddannelse og job, styrke deres deltagelse i meningsfulde 
fællesskaber og reducere antallet af unge uden for arbejdsmarked og uddannelsessystem. Forligspartierne 
lægger samtidig vægt på at fortsætte udviklingsarbejdet vedrørende overgangen fra barn til voksen, så de 
unge oplever en mere sammenhængende indsats, når de går fra børne- til voksenområdet. Der 
udarbejdes inden udgangen af 2025 en konkret plan for, hvordan midlerne anvendes mest effektivt. 

Med budgetaftalen bindes beskæftigelsesreformen og ungeløftet sammen i en samlet og fokuseret 
indsats. Ungeposten – Nordfyns Kommunes ungeindsats – bliver her et centralt omdrejningspunkt, hvor 
de unges vej ind i uddannelse og job ses i tæt sammenhæng med den samlede arbejdsmarkedsindsats. 
Målet er klart: at vende udviklingen og give flere borgere – både unge og voksne – bedre muligheder for 
at stå stærkt på arbejdsmarkedet og i livet. 

 

5.0 Digitalisering og teknologi 

Digitalisering og teknologi er allerede en integreret del af kommunens kerneopgaver, og forligspartierne 
viderefører indsatsen fra sidste års budgetaftale. 

Der afsættes fortsat 1,5 mio. kr. til styrket informationssikkerhed og cybersikkerhed, mens midlerne til 
velfærdsteknologi og IT på Ældre- og Sundhedsområdet fastholdes med 3 mio. kr. årligt. Samtidig 
fremrykkes 3 mio. kr. fra 2027 til 2025, så udviklingen kan ske hurtigere. Puljen til digitalisering og 
robotteknologi fortsætter, ligesom der afsættes 3,6 mio. kr. til netværksopgraderinger og 1,5 mio. kr. 
årligt til ny teknologi, der frigør tid fra rutineopgaver til kerneopgaver. 

Med denne prioritering fastholder Nordfyns Kommune et højt ambitionsniveau, hvor digitalisering 
understøtter både borgernes hverdag og medarbejdernes arbejde – med fokus på effektivitet, sikkerhed 
og kvalitet i velfærden. 

 

6.0 Grøn omstilling og bæredygtig udvikling 

Forligspartierne forpligter sig til at tage et aktivt ansvar for Nordfyns Kommunes bidrag til at bekæmpe 
klimaforandringerne og skabe en bæredygtig fremtid for borgere og virksomheder. Klimakrisen kan kun 
løses gennem et tæt samarbejde mellem stat, kommuner og erhvervsliv – den grønne trepart – hvor 
kommunerne spiller en nøglerolle i at omsætte de nationale mål til lokal handling. 
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Med denne budgetaftale fastholdes investeringerne i kommunens ambitiøse klimahandleplan Green 
Steps, som sætter retningen for konkrete indsatser inden for energi, natur og bæredygtig adfærd. Dermed 
sikres det, at Nordfyn fortsat kan gå forrest med grønne initiativer, der både reducerer CO₂-udledningen, 
beskytter naturen og styrker fællesskabet. 

Samtidig videreføres et af Fyns mest ambitiøse kystbeskyttelsesprojekter, Bogense Kystdiger, som et 
centralt element i arbejdet med at sikre kommunen mod klimaforandringernes konsekvenser. 

Skovrejsningsprojekt ved Otterup syd / sydvest 

Forligspartierne styrker indsatsen for beskyttelsen af grundvandet gennem en ny, langsigtet 
partnerskabsaftale om skovrejsning mellem Naturstyrelsen, Otterup Vandværk og VandCenter Syd. 
Aftalen løber over de næste 20 år og omfatter skovrejsning syd for Otterup i særligt udpegede områder. 

Med aftalen sikres både fremtidens drikkevand og etableringen af nye grønne og rekreative arealer, som 
vil komme borgerne til gavn. Parterne tager dermed et fælles og langsigtet ansvar for natur, miljø og klima 
– og investeringen skaber værdi for både nuværende og kommende generationer. Det sker ikke alene i 
form af rent drikkevand og reduktion af CO₂-udledning, men også gennem mere natur og bedre rammer 
for fællesskab og friluftsliv. 

Partnerskabsaftalen er samtidig et vigtigt skridt i realiseringen af kommunens indsatsplan for 
grundvandsbeskyttelse og klimahandleplanen Green Steps. Til formålet afsættes der fra 2026 og frem 2,5 
mio. kr. årligt, finansieret via Den Grønne Fond med 1 mio.kr. og jordforsyningspuljen med 1,5 mio.kr. 

Den Grønne Fond 

Den Grønne Fond er et centralt redskab i arbejdet med at nå klimahandleplanens mål om at etablere 500 
hektar ny skov og natur. I de kommende år planlægges disse områder i samarbejde med private aktører, 
fonde og forsyningsselskaber. Forligspartierne fastholder derfor en årlig prioritering på 3,5 mio. kr. i 2026 
og 2027 til fonden. 

 

Ring Life 

Forligspartierne fastholder en årlig anlægspulje på 0,295 mio. kr. til deltagelse i det fælles fynske LIFE-
projekt. Det nordfynske delprojekt bidrager til at styrke natur- og klimainitiativerne lokalt gennem en 
målrettet pleje af strandengsarealer. Indsatsen omfatter både områderne langs Stegøvej i tilknytning til 
Bogense Kystdiger og arealet ved Flyndernæs nær Enebærodde. Dermed skabes bedre forhold for natur 
og biodiversitet samtidig med, at den grønne kystbeskyttelse understøttes. 
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Klima- og naturindsats 

Forligspartierne er enige om at styrke indsatsen på tværs af klima- og naturområdet. Det handler både om 
at sikre en robust infrastruktur omkring vandløb, dræn og pumper og om at skabe bedre betingelser for 
naturen. Derfor afsættes i alt 1 mio. kr. årligt til den løbende vedligeholdelse samt 600.000 kr. årligt til en 
øget indsats, der understøtter fremdriften i prioriterede projekter og større opgaver – herunder 
klimahandleplaner, nye regulativer for vandløb og naturpleje. Samlet set er der tale om en målrettet 
klima- og naturindsats, hvor vedligeholdelse og udvikling går hånd i hånd for at skabe både klimatilpasning 
og naturmæssige gevinster. 

 

Indsats for vådområder og Odense Fjord 

Forligspartierne afsætter 600.000 kr. årligt til en ekstra indsats for opnåelse af DK2020 målene samt 
indsatsen i det kommende arbejde relateret til den grønne trepart. Midlerne skal samtidig bidrage til 
arbejdet med vådområder og til samarbejdet omkring Odense Fjord, hvor natur- og klimaindsatsen går 
hånd i hånd. 

 

Myndighedsopgave – regnbetingede udløb (RBU) 

Forligspartierne er enige om at prioritere den lovbundne myndighedsopgave med ajourføring af data og 
tilladelser til regnbetingede udløb (RBU). Opgaven omfatter både spildevandsoverløb og almindelige 
regnvandsudløb, hvor der i dag er et betydeligt efterslæb. Arbejdet kræver i mange tilfælde fysiske 
inspektioner samt efterfølgende administrative opgaver, og det må forventes, at der i den forbindelse vil 
opstå behov for revidering af lokale planer for regn- og spildevandshåndtering i særligt udfordrede 
byområder. Disse planer er afgørende for, at Nordfyns Kommune iværksætter de rette foranstaltninger.  

Forligspartierne afsætter 1,0 mio. kr. årligt til at løse denne bundne myndighedsopgave. 

 

Ressourcer til Grøn Trepart – ansøgninger til gennemførelse af udtagningsplanerne 

Regeringen og parterne i den grønne trepart har aftalt et langsigtet grundlag for omlægning af Danmarks 
arealer og for en mere bæredygtig fødevare- og landbrugsproduktion. Kommunerne – herunder Nordfyns 
Kommune – har fået en central rolle i at omsætte aftalen til handling. 

I de kommende år skal kommunerne planlægge, facilitere og gennemføre en række større projekter i tæt 
samarbejde med især landbruget. Målet er at bringe kystvandene i god økologisk tilstand og reducere 
CO₂-udledningen fra tørveholdige arealer. Hertil kommer opgaver inden for større naturprojekter og 
skovrejsning. 

Med budgetaftalen er forligspartierne enige om at afsætte ekstra 1,0 mio.kr. årligt til at understøtte 
denne opgave, bl.a. gennem konkrete ansøgninger til finansiering og realisering af udtagningsplanerne.  
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7.0 Beredskab 

Forligspartierne er enige om at styrke beredskabet på Nordfyn. Som led heri investeres der i en ny 
drejestige, der indkøbes af Beredskab Fyn. Nordfyns Kommune afholder herefter de årlige udgifter til 
leasing, drift, vedligehold og bemanding, hvilket beløber sig til 1,2 mio. kr. årligt. 

Investeringen skal ses som et væsentligt løft af beredskabets kapacitet. Særligt i en gammel købstad som 
Bogense, hvor de tætte byhuse i den historiske bykerne udgør en særlig risiko i tilfælde af brand, er 
behovet for et stærkt og tidssvarende beredskab tydeligt. Med den nye drejestige øges sikkerheden for 
borgere og bygninger, og beredskabet får bedre muligheder for at handle hurtigt og effektivt, hvis uheldet 
skulle være ude. 

 

8.0 Bosætning og byudvikling – et Nordfyn i vækst 

Nordfyn står foran en stærk udvikling, hvor nye boligprojekter og byudvikling skal tiltrække flere borgere 
og skabe dynamiske lokalsamfund. Forligspartierne ønsker at udnytte kommunens unikke placering tæt på 
Odense og samtidig fastholde de kvaliteter, der gør Nordfyn attraktivt: naturen, fællesskabet og 
nærheden. 

Med mere end 12 boligprojekter på vej – både private og kommunale – i Morud, Otterup, Søndersø og 
Bogense udvider vi boligudbuddet markant. Denne variation gør det muligt for både børnefamilier, unge 
tilflyttere og seniorer at finde moderne boliger, der matcher deres behov. 

Udviklingen går hånd i hånd med en strategi for byfortætning, der styrker bymidterne, skaber liv og 
aktivitet i lokalsamfundene og understøtter et stærkt handels- og kulturliv. Samtidig sikrer vi, at også de 
mindre byer på Nordfyn får del i væksten gennem målrettede investeringer i bosætning. 

Forligspartierne har afsat en pulje på 50 mio. kr. over de næste fire år til byggemodning samt 4 mio. kr. til 
at understøtte grundkapital og nye boligformer. Dermed sender budgetaftalen et klart signal: Nordfyn vil 
være en attraktiv bosætningskommune i vækst, hvor vi kombinerer moderne boligudbud med stærke 
fællesskaber og gode rammer for både borgere og erhvervsliv. 

 

8.1 Stærke lokalsamfund – udvikling i hele Nordfyn 

På Nordfyn ser vi landdistrikterne som en styrke og en vigtig del af kommunens fremtid. Her findes både 
engagerede fællesskaber, attraktive bosætningsmuligheder og potentiale for lokal erhvervsudvikling. 
Vores ambition er, at landdistrikterne ikke blot skal bevares, men videreudvikles til levende lokalsamfund 
med gode rammer for både borgere, foreninger og virksomheder. 

Den stigende fleksibilitet på arbejdsmarkedet giver nye muligheder for bosætning og 
virksomhedsetablering uden for de største byer. Det potentiale vil vi udnytte ved at understøtte lokale 
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initiativer, skabe bedre rammer for foreninger og give lokalsamfundene den nødvendige frihed og støtte 
til at forme deres egen udvikling. 

Med budgetaftalen videreføres landdistriktspuljen på 4,4 mio. kr. over de næste fire år, der sikrer 
velholdte og attraktive landsbyer. Dertil kommer fortsat støtte til fundraisingindsatsen, som hjælper 
foreninger og lokalsamfund med at hente eksterne midler hjem til lokale projekter. 

På den måde sikrer vi, at Nordfyns landdistrikter fortsat kan blomstre – som dynamiske og bæredygtige 
samfund, hvor fællesskab, bosætning og erhvervsliv går hånd i hånd. 

 

8.2 Levende bymidter – investeringer i fremtidens fællesskaber 

På Nordfyn er det gode liv tæt knyttet til byernes kvalitet og atmosfære. Derfor prioriterer forligspartierne 
en strategisk indsats for at styrke og forny vores bymidter, så de fremstår smukke, indbydende og fulde af 
liv. 

Der afsættes 10,0 mio. kr. over de næste fire år til en samlet indsats for at udvikle Nordfyns bymidter. 
Målet er at skabe levende byrum, der rummer langt mere end handel og butikker – nemlig kultur- og 
fritidstilbud, rekreative områder, multifunktionelle byrum, arbejdspladser og en stærk bygningskultur. 

Når arbejdet med ”Byens Hus” i Otterup er afsluttet, vil fokus i byudviklingsindsatsen blive rettet mod 
Bogense og Morud. Dermed sikres, at flere af kommunens største byer får et løft, som understøtter både 
fællesskab, trivsel og lokal vækst. 

Investeringerne skal understøtte bosætning, gøre byerne mere attraktive for borgere og besøgende og 
samtidig imødekomme de udfordringer, detailhandlen står overfor. Som en del af indsatsen afsættes 
desuden 0,6 mio. kr. over perioden til vinterbelysning i Bogense, Otterup og Søndersø, så bymidterne også 
i de mørke måneder opleves levende og imødekommende. 

Med denne prioritering sender vi et klart signal: Nordfyns bymidter skal være moderne samlingssteder, 
hvor fællesskab, kultur og erhverv går hånd i hånd. 

 

8.3 Mobilitet og sammenhængskraft – Nordfyn i bevægelse 

En attraktiv kommune handler ikke kun om boliger, fællesskaber og natur, men også om at kunne komme 
nemt rundt – både for borgere og de mange gæster, der hvert år besøger Nordfyn. Derfor arbejder vi 
målrettet på at skabe en kommune, hvor by og land bindes sammen af gode transport- og stiforbindelser. 

Stærke stinet er en nøgle til sammenhængskraft, og forligspartierne prioriterer fortsat midler til 
etableringen af en cykelsti mellem Særslev og Bogense, hvor staten har bidraget med 12 mio. kr. 
Derudover videreføres puljen på 3,3 mio. kr. til cykelstien mellem Søndersø og Odense, så endnu flere får 
mulighed for at vælge cyklen som et trygt og grønt transportmiddel. 
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Forligspartierne er enige om at prioritere en fortsat målrettet indsats på vejområdet. Der afsættes i alt 
40,9 mio. kr. til asfaltarbejder i budgetperioden, heri indgår de 5 mio. kr., der er fremrykket til 2025. 
Herudover afsættes der årligt 4,3 mio. kr. på driften til løbende vedligeholdelsesarbejder. 

Som et nyt og markant tiltag indfører vi gratis kørsel på lokalruterne. Det betyder, at alle passagerer kan 
benytte de lokale buslinjer uden betaling – et konkret løft til mobiliteten på Nordfyn, der gør hverdagen 
lettere for borgere, styrker sammenhængen mellem by og land og gør det endnu mere attraktivt at bo og 
leve i kommunen. 

 

9.0 Udviklingskraft til erhverv og turisme 

Forligspartierne fastholder udviklingspuljen for erhverv og turisme som en central drivkraft for vækst og 
innovation i Nordfyns Kommune. Puljen skal ikke blot skabe nye muligheder lokalt, men også fungere som 
løftestang til at tiltrække investeringer og sikre medfinansiering fra fonde og nationale puljer. Dermed 
banes vejen for større projekter, der styrker Nordfyn som et attraktivt sted at arbejde, besøge og 
investere i. 

Konkret afsættes der en årlig driftspulje på 1,0 mio. kr. til at opbygge de nødvendige kompetencer. 
Midlerne skal blandt andet bruges til ansættelse af planlæggere samt en projektleder, der får ansvar for at 
drive særlige fyrtårnsprojekter frem. På den måde sikrer vi, at nye udviklingsprojekter – fra lokalplaner til 
større erhvervs- og turismeinitiativer – kan realiseres hurtigt, professionelt og med størst mulig effekt for 
kommunen og borgerne. 

 

10. Søbadet i Bogense 

Forligspartierne ønsker at videreudvikle den store succes, som Søbadet i Bogense allerede er blevet med 
mange brugere hvert år. Derfor afsættes 4,1 mio. kr. til projektet. Forligspartierne er klar til at fremrykke 
midlerne, så snart projektet kan realiseres, og der kan fortsat arbejdes aktivt med at søge eksterne fonde 
til medfinansiering. 

 

11. Afvikling af feriepengegælden 

Forligspartierne er enige om at fremrykke afregningen af de resterende indefrosne feriepenge. Det 
samlede beløb udgør 35 mio. kr., som afregnes i 2025. Med denne beslutning undgås en rentebelastning 
på 11,5 mio. kr. i de efterfølgende år. 

Tiltaget skal ses som en aktiv økonomisk prioritering. 
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12. Geværfabrikken og Besættelsesmuseet 

Anlægsbevillingerne til projekterne Geværfabrikken (2,5 mio. kr.) og Besættelsesmuseet (2,1 mio. kr.), 
som hidtil har været placeret under ”overførte anlæg”, tilbageføres teknisk til kassebeholdningen. 
Midlerne reserveres særskilt i kassebeholdningen med henblik på at kunne frigives, når projekterne kan 
realiseres. Der er derfor fortsat mulighed for at søge og opnå ekstern fondsfinansiering til medfinansiering 
af projekterne. 

 

13. Budgettets forudsætninger 

De nærmere ændringer i drift, anlæg og finansiering fremgår af bilag til budgetaftalen. 

Der er enighed mellem Forligspartierne om, at aftalen mellem KL og Regeringen om kommunernes 
økonomi skal respekteres.  

Nordfyns Kommunes budgetaftale holder sig inden for kommunens andel af de samlede kommunale 
service- og anlægsudgifter. 

- at det særlige finansieringsbidrag på 15,4 mio.kr. er indarbejdet i 2026. 

- at der i 2026 vælges statsgarantien som grundlag for kommunes indtægter på skatter og generelle 

tilskud. 

- at skatteprocenten og grundskyldspromillen er uændret. 

- at forligspartierne ikke indsender ændrings- eller underændringsforslag til 2. behandlingen af 

budget 2026 – 2029. 

Endelig er der enighed om, at Borgmesteren frem til Kommunalbestyrelsens 2. behandling, kan komme 

med indstilling om tekniske korrektioner af budgettet. 
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